Zarzadzenie Nr 16/2021
Wéjta Gminy Rokiciny
z dnia 1 lutego 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Wladyslawa Stanislawa Reymonta w Rokicinach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378), art. 63 ust. 11 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020r. poz. 910 i 1378, z 2021r. poz. 4), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole podstawowej,  publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017r. poz. 1597, z 2019r. poz. 1661)
oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019r. poz. 1634) Wéjt Gminy Rokiciny
zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rokicinach, ul. Henryka Sienkiewicza 17, 97-221
Rokiciny, zgodnie z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Rokiciny:
http://www.rokiciny.net oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Rokicinach i w Szkole
Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rokicinach, na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Rokiciny: http://bip.rokiciny.net. oraz na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Lodzi: http://www.bip.kuratorium.lodz.pl

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Centrum Ushug Wspdlnych
Gminy Rokiciny.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w BIP
Gminy Rokiciny.

2p/inz. Jerzy Rebzda






Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 16/2021
Wojta Gminy Rokiciny

z dnia 1 lutego 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Woéjt Gminy Rokiciny
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

Szkoly Podstawowej im. Wladyslawa Stanislawa Reymonta w Rokicinach
ul. Henryka Sienkiewicza 17, 97-221 Rokiciny

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inme stanowisko kierownicze
w  publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597; z 2019 r. poz. 1661), tj.:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,
lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata,
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a)
b)
c)

co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378, z 2021 r. poz. 4), jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

wymog posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na
stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egza-
minacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, nauczycieli mianowanych Iub dy-
plomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku $wiadczenia pracy na podsta-
wie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 263 ze zm.) oraz nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych, zatrudnionych na
stanowisku, na ktérym s realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu admi-
nistracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji



Egzaminacyjnej i okr¢ggowych komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym

s realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, z 2021 r. poz. 4) - dotyczy nauczyciela,
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020, poz. 85 ze zm.),
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;
8)nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem pehienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 ze zm.);
11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz. 1480
ze zm.), ukoficzyt studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Do Konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz spelnia wymagania okre§lone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly moze zajmowa¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra
spelnia lgcznie nastepujace wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA)
— stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3. posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4. nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne,

5. ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczyciel,

6. spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7. ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

9. nie byla karana zakazem peknienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2019 r. poz.1440 ze zm.).



10.w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2019 r. poz.1480),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

4. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoéci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedgce;
nauczycielem;

3. oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt. 4, ppkt 2: $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukofczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzagdzania oswiata;

6. w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 ), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia Iub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlimacza przysieglego jezyka
polskiego;

7. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10.oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440
ze zm.);

11. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku nauczyciela;

12. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceng
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13. oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust.] ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215
ze zm.) lub w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
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(Dz. U. z 2020r. poz. 85 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

15. oswiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948,
2260 1 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r..

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé przez niego wiasnorecznie
podpisane, a w przypadku kopii posiadaé podpisang przez kandydata klauzule: ,,stwierdzam zgodnoéé
z oryginatem” wraz z datg skiadania o§wiadczenia.

Na zgdanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaly
powyzszych dokumentow.

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach, z podanym na nich adresem zwrotnym
i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem:

-wKonkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wladysiawa Stanislawa
Reymonta w Rokicinach”. Oferty nalezy sktada¢ w Centrum Ustug Wsp6lnych Gminy Rokiciny,
Rokiciny-Kolonia ul. Tomaszowska 9, 97-221 Rokiciny w terminie do 22 lutego 2021 r.
do godziny 15:00, lub przestaé poczta na adres: Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Rokiciny,
Rokiciny-Kolonia ul. Tomaszowska 9, 97-221 Rokiciny.

Oferty, ktore wplyna po uplywie wymienionego wyzej terminu nie beda rozpatrywane.

2. W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Rokiciny.

4, O terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej, ktéra wyloni dyrektora Szkotly
Podstawowej im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Rokicinach, kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, nie pdzniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia
tej komisji.

5. Kandydat na dyrektora szkoly zglasza si¢ na posiedzenie komisji konkursowej z dokumentem

tozsamosci tj. dowodem osobistym lub paszportem.




KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
W RAMACH KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ IM. WEADYSELAWA STANISEAWA REYMONTA
W ROKICINACH

Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Ustug Wspélnych Gminy Rokiciny,
Rokiciny-Kolonia ul. Tomaszowska 9, 97-221 Rokiciny.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), ktéry w jego imieniu nadzoruje sfere
przetwarzania danych osobowych. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie dzialania Administratora Danych, a takze
przystugujacych Pani/Panu uprawniefi, moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych pod adresem email iod@ekofit.pl lub telefonujac pod numer: 608404427.

3. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit ¢) RODO, zgodnie
z przepisami prawa, ktére okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (tj. Dz. U.
z 2019r. poz. 1148 z péin. zm.) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z w/w przepiséw jest niezbedne 1 jest
warunkiem dopuszczenia do uczestnictwa w konkursie na stanowisko dyrektora w/w szkoty.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana przez Wéjta
Gminy Rokiciny.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakoriczenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoly takze przez okres 2 miesiecy po zakoficzeniu konkursu. W przypadku, gdy w wyniku
konkursu nie zostanie Pani/Pan wyloniony jako kandydat na stanowisko dyrektora szkoly to dane po
uplywie 2 miesigcy zostang zniszczone, a w przypadku gdy zostanie Pani/Panu powierzone
stanowisko dyrektora dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajacy
z rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw
zaktadowych, tj. przez okres 5 lat.

7. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej, nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bgdg profilowane.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, cofniecia
zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jei cofnigciem.
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy cyt. rozporzadzenia.

10. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia/wzigcia udziatu

W postepowaniu konkursowym majgcym na celu wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty.






